
Pædagoger til Centerklasserne på Brædstrup Skole.  
  

Vi vokser, får flere børn og skal åbne nye klasser  

Derfor søger vi rutinerede pædagoger, til fast stilling, som brænder for at arbejde med børn 

med særlige behov. Centerklasserne på Brædstrup Skole udvider med to nye klasser, hvilket 

betyder at vi går fra 3 til 5 klasser og derfor har brug for erfarne pædagoger indenfor 

specialområdet, der kan byde ind med gode ideer fra starten og dermed have stor indflydelse 

på hvad jobbet kan indeholde.  

  

Centerklasserne er et kommunalt specialtilbud for elever fra hele Horsens Kommune med 

udfordringer indenfor ADHD og/eller autismespektret samt en række mindre udbredte 

udviklingsforstyrrelser. Centerklasserne rummer elever fra 0. til 7. klasse, samt en SFO for de 

elever, som har behov for dette.  

  

Centerklasserne er placeret i sin egen fløj på hovedskolen, med egen indgang og legeplads, 

men deler faglokaler med hovedskolen og indgår også i et delvist pædagogisk samarbejde med 

denne. Der undervises ud fra folkeskoleloven  

  

På alle klassetrin i Centerklasserne arbejdes der ud fra en tilgang, der fokuserer på det 

visuelle, det strukturerede, det kommunikative og ud fra en anerkendende tilgang. I arbejdet 

med børnene arbejdes der med mange elementer fra low arousel.  

  

Eleverne er opdelt i aldersopdelte klasser, hvor der typisk er tilknyttet tre medarbejdere til 

hver klasse.  

  

Vi forventer at du:  

• Er uddannet pædagog  

• At du brænder for læringsfællesskaber og har et nysgerrigt og fleksibelt mindset  

• At du vil varetage socialfagsundervisningen  

• At du kan reflektere over egen praksis og evner at sætte egne refleksioner i spil •  At 

du kan arbejde ud fra pædagogiske mål og omsætte disse i pædagogiske handlinger  

• At du kan samarbejde tæt, med både pædagoger, lærere og ledelsen.  

  

Du skal være tydelig i din kommunikation og stærk på eller motiveret/disponeret for udvikling 

indenfor følgende områder:  

• Faglige kompetencer – med kvalitet, ambitioner og engagement  

• Relationskompetencer  

• Synlig læring og feedback, også i SFO-regi  

• Udvikling af elevernes livsduelighed  

  

Det er en fordel hvis du har erfaring med specialundervisning eller andet arbejde med børn 

med særlige behov.  

Du skal som pædagog være udviklingsorienteret og se det som en udfordring at være med til 

at udvikle Centerklasseområdet på Brædstrup Skole og være parat til at stå i pludseligt 

opståede konfliktsituationer.  

  

Vi tilbyder:  

• En arbejdsplads hvor vi vægter fællesskab højt. Her er højt til loftet og plads til nye 

ideer.  



• Gode kollegaer med et højt ambitionsniveau  

• Kollega supervision og sparring  

• En arbejdsplads som vægter kommunikation, tillid og samarbejde højt  

• Trivsels arrangementer og faglige arrangementer gennem skoleåret  

• En arbejdsplads, hvor sparring med kollegaer og ledelse er et vigtigt element i 

hverdagen.  

• Gode forberedelsespladser, med plads til det hele.  

  

Hvis ovenstående er dig, kan Centerklasserne tilbyde dig et spændende, udviklende og 

udfordrende job.  

  

Om Brædstrup Skole:  

Brædstrup Skole er en almen dannende folkeskole med 500 elever fordelt over 0.-9.  

klassetrin. Alle elever er velkomne på Brædstrup Skole, og vi arbejder engageret, professionelt 

og ambitiøst for at give alle elever det bedste skoleforløb, så de udvikler sig mest muligt både 

fagligt, personligt og socialt. På Brædstrup Skole bliver du desuden en del af en engageret 

medarbejderstab, som er åben for dine input og nye ideer, og hvor faglighed og humor går 

hånd i hånd i et miljø, der altid er under udvikling og præget af et godt samarbejde på hele 

skolen. Vi er en skole, som er dybt engagerede i at gøre en god skole endnu bedre. Vi 

forventer derfor, at du vil deltage positivt og engageret i de forskellige, både interne og 

eksterne, samarbejdsrelationer samt i de udviklingsprojekter, der er en naturlig del af 

dagligdagen på Brædstrup Skole.  

  

Løn- og ansættelsesvilkår:   

I henhold til gældende overenskomst. Stillingerne kan tilpasses 32-37 timer/uge efter ønske 

med start 1/6 -2024.  

  

For yderligere information kontakt afdelingsleder Sophie Stürup-Toft på tlf 7629 1666 eller tlf 

2571 7007, e-mail: skist@horsens.dk   

  

Ansøgningsfrist er d. 10/4-2024 og vi holder samtaler d. 16/4 og 18/4, Ansøgerne kan 

forvente én samtale.  

  

Ansøg via dette link  

https://horsens.emply.net/recruitment/vacancyAd.aspx?publishingId=ad301a3c-a6bc-4873-9a65-162efcd479a9
https://horsens.emply.net/recruitment/vacancyAd.aspx?publishingId=ad301a3c-a6bc-4873-9a65-162efcd479a9

