BREDSTRUP SK&PLE

Dagsorden for Skolebestyrelsesmgde
pa Braedstrup Skole d. 01. 09 2025 kl. 17.00 — 20.00

Bestyrelsen: Camilla Nielsen, Maria Pedersen, Jens Laust Bruun Skifter, Mette Clemmesen,
Birgit Rahbek Pedersen og Heidi Mgrck Jensen
Medarbejder repraesentanter: Anne Jauert Madsen og Aleksander Juul Johansen

Elevrepraesentanter:
Byradsrepraesentant: Lars Jensen
Ledelsen: Lisbet Collet- Overgaard, Karina Plauborg Hasselstrésm og Hanne Lund

Seerligt inviteret:
Afbud:
Fravaerende: Aleksander, nye elevrad,

Mgdeleder: Jens
Referent: Lisbet/Karina

Punkter Indhold Referat

Godkendelse af Dagsorden er godkendt
dagsorden

Godkendelse af referat Referat er godkendt

Nyt fra elevradet Der er lige blevet dannet et nyt

elevrad. De deltager fremadrettet.

Kort nyt fra Skoleopstart Skoleopstart

Ledelsen - Nye kollegaer — helt op til
Medarbejderne Kommunikation og skolestart

Foraeldre forventninger - Fgrstehjeelp

- CNT er flyttet teettere pa
almenklasserne.

- Samarbejde pa tveers at CNT
og almen.

- Enny feelles SFO.

Besgg af kommunaldirektgrens PA -
Skolechefen har peget pa vores skole
ift deltagelses muligheder for alle -
Den retning vi har sat, viser vejen -
video til nytarskuren

Foraeldre:
Fra foreeldresiden opleves det godt
med faelles SFO

Sammenlagning af 4. kl.

Foraeldrene blev inddraget med det
samme og processen var hurtig, men
ngdvendig.
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Konstituering i
skolebestyrelsen og
forretningsorden

Sb kan ikke konstitueres
for vi er fuldtallig og
derfor skal der laves
suppleringsvalg

HL orienterer om
processen

Hvem vil vaere med i
valg-processen?

Der skal laves et suppleringsvalg, da
vi mangler 1 medlem af SB, samt 2
suppleanter.

Vi vil orientere til om valget ved
foreeldremgderne de kommende
uger. Der skal laves et skriv ud til alle
foraeldre.

Derefter konstitueres sb ved
naestkommende mgde 30.sept.2025
Her gennemgas forretningsordenen
ogsa.

Jens stiller gerne op til
formandsposten.

Kommunikation og forventninger til
skolebestyrelsen. Vi opfordrer alle
om at give en tilbagemelding nar man
far mail.

Der skal nedsaettes en valgbestyrelse
pa 3 medlemmer.

Jens, Mette og Birgit.

Se plan Hanne har delt pa mail.

Arshjul - udkast og
forslag til punkter

Skole-hjemsamarbejdet
og udforme princip (+
andre principper)

Antimobbestrategien-
justeres

Elevfraveer

Hanne gennemgar Arshjulet.

Lisbet foreslar at tilfgje en kolonne i
oversigten, som handler om
dataindsamling. - sa vi kan fa talt om
fx. Karaktergennemsnit osv.

Princip om det gode skole-hjem-
samarbejde saettes pa naeste mgde.
Ledelsen deler faelles dokument og
arbejdsgruppen mgdes inden og
kommer med et udkast til drgftelse
og kvalificering.

Arbejdsgruppen er udover ledelsen,
Birgit og Heidi

PLC kunne komme pa besgg og
fortaelle om deres arbejde.

PLC kommer med et opleeg om
antimobbestrategien.

PLC har lige nu fokus pa at lave en
god procedure for stgtte til elever
med ordblinde lign. vanskeligheder
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Elevfraveer - der er sendt procedure
ud til alle foraeldre, samt gennemgas
kort ved foraldremgdet.

Trivselsmalingen

Med udgangspunkt i
trivselsmalingerne i sep.
2024 forteeller viom den
proces der blev sat i
gang og hvad status eri
dag.

Lisbet og Karina fortaeller om
processen i fase 1,2 og CNT

Hanne fortaeller om processen i
teknisk service, som havde en meget
gren maling.

Skolebestyrelsen anerkender det
arbejde der er gjort og den positive
udvikling der allerede kan ses.

Forberede
foraeldremgderne i
september med sh-
repraesentanter

Formalet er at orientere
foreeldrene om arbejdet
i SB, om trivselsrad,
gode rad til trivsels-
samarbejdet og fokus pa
skole-hjemsamarbejdet
Hvordan planlaegger vi
detteiar?

Jens har tilbudt at sta for
orienteringen ved foraeldremgdet,
hvor han sammen med Hanne vil
forteelle om det forpligtende
faellesskab, om samarbejdet og
forventninger til det kommende
skolear, samt suppleringsvalget.

Folderen omkring trivselsradet ligger
pa skolens hjemmeside. Evt.
Opfordre til at lave et trivselsrad pa
argangen.

Opmaeerksomhed pa, at det er sveert
at deltage i 2 klasser pa samme aften.
Det vil blive evalueret efterfglgende.

Lokalradet

Jonna kan ikke deltage
mere — er der en fra SB,
der vil treede ind?

Det bliver foreslaet at spgrge Thomas
Jensen.

Nyt logo- hvem vil vaere
med?

Der er 3 medarbejdere
der har meldt sig pa
opgaven sammen med
HL fra ledelsen

Vi skal involvere
eleverne —via elevradet

Det er en god anledning til at fa vores
veerdigrundlag visualiseret. Der skal
seettes en proces i gang, hvor
veerdigrundlaget omsaettes til et logo,
brevpapir osv.

Anne forteeller om Braedstrup skole
sang, som ikke mange kender til. Skal
den findes frem igen?

Mette, Birgit og Maria har meldt sig
til at sparre om forlgbet

Evt.

Foto — sgskende foto
lprdag

Det er en god idé at der er mulighed
for at fa taget billeder om Igrdagen
eller sgndagen.

Evt. Kunne der bookes et lokale pa
biblioteket.

Arsplaner - man kan henvende sig til
ledelsen, hvis der er spgrgsmal.




BRADSTRUP SK&’LE

Kan vi ensrette kommunikationen
omkring hverdagen, fx. Aula, min
uddannelse, osv. Det kommer pa
princippet om skole-hjem-
samarbejdet

Drgftelse af hvornar
foraeldremgderne ligger ift. SB-
mgderne i skolearets start. Det er
sveert at have to mgder inden start
sep., sa punktet om foraeldremgde
skal pa det sidste mgde fgr
sommerferien.

Punkter til neeste mgde Evaluere foreeldremgderne

Til forretningsorden: Principper om
arbejdsgrupper og fokus pa hvordan
vi inviterer andre med ind til
mgderne.

Arbejdet med Princippet for skole-
hjemsamarbejdet.

PLCs opbygning:
- Antimobbestrategi
- Vejledere/ressoucepersoner
- Etc.

Data for karaktergennemsnit i
udskolingen.

Status for punkt: O for orientering, L for lcering og ny viden, D for drgftelse, B for beslutning.
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