BRADSTRUP SK#LE

Referat for Skolebestyrelsesmgde
pa Braedstrup Skole d.14.01.25. 2024 kl. 17.00 — 20.00

Bestyrelsen: Camilla Nielsen, Maria Pedersen, Mads Nygaard, Siri Ambus, Jens Laust Bruun Skifter, Kim Rohde
Sgrensen og Mette Clemmesen

Medarbejder reprasentanter: Maibritt Mgller Wingender og Anne Kejlberg Madsen.

Elevrepraesentanter:

Byradsrepraesentant: Lars Jensen

Ledelsen: Lisbet Collett-Overgaard og Hanne Lund

Sarligt inviteret:

Afbud: Julius 8. kl.
Fravaerende:

Mgdeleder: Mads
Referent: Lisbet

Punkter Indhold tid
Referat
Godkendelse af
dagsorden
Dagsorden er godkendt.
Godkendelse af
referat
Referatet er godkendt.
Nyt fra Elevradet er kommet godt i gang efter juleferien. Der er god dialog fra
elevradet klasserne til elevradet.
Elevradet lavede et arrangement, hvor de udleverede ableskiver ud
til alle klasser. Elevradet har faet god feedback pa.
| elevradet er der fokus pa at lave flere aktiviteter for skolens elever.
Et af forslagene er: Toast-torsdag.
Kort nyt fra Ledelsen:
Ledelsen Lisbet praesenterede sig for skolebestyrelsen.
Medarbejderne
Forzeldre Orienteringen om processen om det videre arbejde med APV-

malingen, hvor skolens medarbejdere og MED-udvalg inddrages.

Den nationale trivselsmaling for skolens elever bliver afvikles i
perioden fra 20.januar - 20. marts 2025.

Den 3. januar mgdtes skolens medarbejdere om Nest-inspireret
undervisning. Skolens medarbejdere arbejder med Nest-tilgangen,
som en metodik for at skabe endnu bedre skole for vores elever.
Der er fokus pa at fglge Ipbende op.

Stjernekoret har optradt til Nytarstaffel for Byradet. Det var en rigtig
god oplevelse.
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Medarbejderne:
Det er rart, at ledelsesteamet nu er besat. Det giveren god ro i
organisationen.

Foraeldre:
Det er ingen kommentarer.

Opfeglgning pa
ikomet

Skolebestyrelsen vil snarest fa nogle Folder og informationer til
skolens hjemmeside.

Den videre kommunikation blev drgftet:
- Folder til uddeling
- Indlaeg til diverse facebooksider
- Foraeldrerads- repraesentanterne i bestyrelsen opfordrer alle
Trivselsrad (0.-5. Klassen) til at om deler tilbuddet, som en
hilsen fra skolebestyrelsen.

Oversigten:

0. Argang: Mads
Argang: Maria
Argang: Kim
Argang: Camilla
Argang: Jens
Argang: Siri

vk wnNeE

Veerdigrundlag
og ordensregler

Godkende
veerdigrundlaget og
ordensregler

Vi tilpassede vaerdigrundlag og ordensregler for Braedstrup skole

Den videreproces:

Skolens ledelse laver et udkast til omformuleringerne, som sendes ud
til skolebestyrelsen. Det tilstraebes at udkastet godkendes pa mail,
ellers tages dette op pa naeste skolebestyrelsesmgde.

Principper

Ledelsen laver et
oplaeg om principper
og udkast til
procesplan for
arbejdet med
principper.

Hvad er den gode
proces ift. at udforme
nye principper?
Hvordan involverer vi
MED og elevradet.
Vivurderer at
princippet om
“Undervisningens
organisering”
“Skolens arbejde med
elevernes udvikling i
skolens faglige og
sociale faellesskaber”
og “principper for

Hvad? Vi vaelger at udskifte alle skolens principper Igbende. Der skal
veere en oversigt pa skolens hjemmeside.

Vi vil prioritere de obligatoriske principper og Lejrskole/skolerejse
princip.

Nuvaerende principper som ikke er obligatoriske fjernes fra skolens
hjemmeside.

Hvordan? Vi prioriterer at skabe principperne ud fra inddragelse af
flere perspektiver og komptencer i skolebestyrelsen. Vores proces for
at arbejde med principperne:

1.refleksionssp@grgsmal udfyldes i faellesskab

2.Der nedszettes en arbejdsgruppe i bestyrelsen, der udarbejder et
udkast (som koordineres med arbejdet i MED-udvalget).

3.Forud for skolebestyr- elsesmgdet udsendes forslaget, hvortil
princippet drgftes pa mgdet og tilrettes.

Principper som skal fjernes fra skolens hjemmeside?
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arbejdsfordeling” skal
udformes som de
farste.

Opsamling og aftale
om perioden hvor
principperne justeres

- Princip for mobilpolitik udgar, da dette indgar i skolens vaerdi
og ordensregler.

- Princip om motion og bevaegelse udgar, da denne paragraf
ikke laengere er geldende.

- Princip for vikardaekning udgar fordi den ikke stemmeoverens
med lovgivningen, og vil blive inddraget i Undervisningens
organisering.

- Princip om den dben skole genbesgger vi med

Fgrste princip: Undervisningens organisering.
Arbejdsgruppen:

Forzeldrerep.: Siri, Camilla

Medar.: Anne

Led: Lisbet, Karina

Design: Mads

Proces:
Lisbet sender dokumentet ud.

Deadline for at skrive i dokument den 21. Januar 2025

Arbejdsgruppe:

Evt. Ingen punkter.
Punkter til - lkomet
naeste mgde - Princip for Undervisningens organisering

Overgangen fra Nim
Princip for fordeling af arbejdet mellem paedagogisk
personale (husk af vedhaeftet tidligere princip)

Status for punkt: O for orientering, L for Icering og ny viden, D for drgftelse, B for beslutning.




